
	[TÊN ĐƠN VỊ]

Số: [SỐ QĐ]
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


QUYẾT ĐỊNH
Về việc cho thôi việc đối với cán bộ nhân viên
[CHỨC DANH] [TÊN CQ]

- Căn cứ vào quyết định [SỐ], ngày [NGÀY] về việc  thành lập [TÊN CQ];

- Căn cứ văn bản về việc quy định phân công, phân cấp về quản lý cán bộ;

- Xét đơn xin nghỉ việc ông (bà) [TÊN] cán bộ nhân viên của [TÊN CQ];

- Xét quá trình tham gia công tác từ ngày [NGÀY]

- Xét đề nghị của ông (bà) Trưởng phòng Tổ chức cán bộ.
QUYẾT ĐỊNH  

Điều 1. Nay thuận giải quyết cho Ông (bà) [TÊN] cán bộ nhân viên thuộc [TÊN CQ]  được thôi việc kể từ ngày [NGÀY];

Điều 2. Ông (bà) [TÊN] được hưởng trợ cấp thôi việc là [SỐ THÁNG] tháng lương và các khoản phụ cấp, trợ cấp (nếu có) theo chế độ hiện hành;

Điều 3. Các Ông (bà) Trưởng phòng Hành chính, Trưởng phòng Tổ chức cán bộ, Trưởng phòng Kế toán- tài vụ, Trưởng [PHÒNG, BAN] và Ông (bà) [TÊN] có trách nhiệm thi hành quyết định này.





THỦ TRƯỞNG

Nơi nhận:
- Như điều 3

- Lưu Văn phòng

DỊCH VỤ CỦA CHÚNG TÔI

Tư vấn thành lập doanh nghiệp

Tư vấn pháp lý doanh nghiệp

Bảo hộ thương hiệu, sở hữu trí tuệ

Tư vấn đầu tư, xúc tiến thương mại

Tư vấn pháp luật lao động

Thủ tục thừa kế, di chúc

Soạn thảo hợp đồng, văn bản pháp luật

Luật Hoàng Minh luôn hướng tới sự đơn giản nhất cho các doanh nghiệp trong việc xử lý các vấn đề pháp lý. Luật Hoàng Minh giúp bạn giải quyết các thủ tục pháp lý nhanh gọn, hiệu quả và đảm bảo lợi ích cao nhất cho thân chủ.

Liên hệ: Công ty Luật Hoàng Minh

Tầng 5 – 71 Mai Hắc Đế - Hai Bà Trưng – Hà Nội

Tel: (04) 3974.3442
Fax: (04) 3974.3449
Email: luathoangminh@gmail.com

Website: www.LuatHoangMinh.com
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